FAIRTRADE Fairtrade Standard for Cocoa

Main Changes

Criterio de Comercio Justo Fairtrade para Cacao

El Criterio Revisado de Comercio Justo Fairtrade para Cacao es el resultado de una revision llevada a cabo en 2020-2022.

El Criterio Revisado de Comercio Justo Fairtrade para Cacao fue aprobado por el Comité de Criterios en Marzo y Septiembre 2022

Este documento identifica los principales cambios realizados al criterio incluye una table describiendo en mayor detalle el alcance de los
cambios realizados, siguiendo la estructura del nuevo criterio.

Este documento no describe el contenido de los cambios en detalle. Este documento no debe reemplaza un estudio detallado del nuevo
criterio y no es parte del mismo.

Principales cambios:

>
>

>

Capitulo 1: sin cambios.

Capitulo 2: Cambios en el contenido, secuencia, y numeraciéon. Ahora incluye la trazabilidad en la primera milla y nuevos requisitos en
el balance de masa.

Capitulo 3: Contenido Nuevo, algunos requisitos movidos a otra seccién dentro del capitulo. Secciones agregadas en Diligencia Debida
en materia de Derechos Humanos y Medioambiente; Condiciones Laborales, Proteccion de la Infancia y desarrollo social; Prevencion
de la Deforestacion y Desarrollo Medioambiental; e Ingresos Dignos.

Capitulo 4: Se afaden 4 requisitos sobre los pagos y administracion de los pagos especificamente para Costa de Marfil y Ghana,
Afadido un requisito para pagadores y transmisores sobre procesos transparentes para la Asignacion de Volumen Fairtrade.
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Vista general del 2022 Criterio Revisado de Comercio justo Fairtrade de Cacao:

Esta tabla muestra los cambios méas importantes.
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Para ayudar a las OPP a gestionar su niimero de miembros y
ofrecer a los socios comerciales las garantias necesarias para
mantener relaciones transparentes a largo plazo, es necesario
disponer de una supervision clara de la produccion y las ventas
reales frente a la produccién estimada por miembro.

2.1 Trazabilidad y
Transparencia

Registros sobre la produccion de los miembros y de la
Organizacion (OPPs, bésico, afio 1)

Aplica a partir de Julio 2023

Calibrar los equipos de pesaje (OPPs, basico, afiol)

Aplica a partir de Julio 2023

Para garantizar la exactitud de los informes de ventas de los
socios, asegurando asi que éstos reciban el pago correcto por
su cacao.

Documentar el procedimiento de trazabilidad del producto (OPPs,
béasico, afio 0)

Aplica a partir de Julio 2023

Para ayudar a las OPP a gestionar el riesgo de mezcla de
cacao de miembros y no miembros, se requiere una supervision
mas detallada del procedimiento de trazabilidad.

Soluciones de rastreo de productos (OPPs, bésico, afio 3)

Aplica a partir de Enero 2024

Lograr un rastreo fisico de primera milla (identidad preservada)
desde la plantacion de cacao y el agricultor hasta la OPP.

Separacion fisica para exportar (Pagadores y transmisores, basico)
Aplica a partir de Enero 2025

Este cambio aportara una mayor credibilidad a las OPP, por
ejemplo en lo que respecta a las solicitudes de DDDHA

2.1 Balance de masa

Balance de Masa: cotejo del origen de los voliumenes de granos
(Comerciante, béasico)

Aplica a partir de Enero 2025.

Para aplicar la correspondencia de origen a todas las ventas y
compras de cacao en grano para garantizar la transparencia en
cuanto al pais de origen del cacao equilibrado en masa.
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3.1 Sistemas de Gestion

Operadores agricolas

Registro de Operadores agricolas (OPPs en Costa de Marfil,
Ghana, basico, afio 3)

Aplica a partir de Enero 2024.

Este requisito hara que los operadores agricolas que no sean
miembros sean visibles en el sistema SAIl de la OPP y
garantizara que sus datos puedan utilizarse a efectos del
andlisis de la DDDHA.

Acuerdos formales entre propietarios y operadores agricolas.
(OPPs en Costa de Marfil, Ghana, basico, afio 3)

Aplica a partir de Enero 2025.

El contrato entre el operador agricola y el terrateniente aportara
seguridad y estabilidad al operador agricola y aclarara como se
repartiran los beneficios de Fairtrade.

Informes sobre los operadores agricolas (OPPs en Costa de Marfil,
Ghana, bésico, afio 3)

Aplica a partir de Enero 2025.

Los indicadores de los informes se compartiran con Fairtrade
International anualmente, con el fin de informar sobre las
intervenciones de Fairtrade y permitir la presentacion de
informes agregados y anénimos al publico o a las partes
interesadas que lo soliciten.

3.2 Diligencia debida en
materia de Derechos
Humanos y
medioambiente

Compromiso con el respeto de los Derechos Humanos y el
Medioambiente (OPPs en Africa, Asia, basico, afio 0))

Aplica a partir de Julio 2023.

El requisito sentara las bases para que todo un proceso de
DDDHA se integre en una organizacion; estipula la intencién de
lo que esta por venir.

Sensibilizacién (OPPs en Africa, Asia, basico, afio 0)

Aplica a partir de Julio 2023.

Con este requisito, la organizacion esta obligada a sensibilizar a
sus grupos de interés sobre los derechos humanos, la
sostenibilidad medioambiental y el compromiso de la
organizacién, influyendo asi en las actitudes y comportamientos
hacia la proteccién de los derechos humanos y la sostenibilidad
medioambiental.
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Evaluacion de Riesgos (OPPs en Africa, Asia, basico, afio 1)

Aplica a partir de Julio 2023.

La organizacion mejorara su comprension de las problematicas
mas relevantes en materia de derechos humanos y
medioambientales para su organizacion mediante la realizacién
periddica de evaluaciones de riesgos.

Mecanismo de reclamacion (OPPs en Africa, Asia, basico, afio 1)

Aplica a partir de Julio 2023.

Poner en marcha un mecanismo de reclamacion es clave para
identificar los riesgos para los derechos humanos y el medio
ambiente. Actda como un sistema de alerta temprana que
apoya la evaluacién de riesgos, ya que es un proceso formal
para recibir y responder a las quejas de las partes interesadas.

Politicas y procedimientos en Derechos Humanos (OPPs en Africa,
Asia, basico, afio 1)

Aplica a partir de Enero 2024.

Este requisito describe de forma clara y detallada la politica y
los procedimientos de la organizacién para cada una de las
problematicas mas destacadas identificadas en la evaluacién
de riesgos.

Planes de Accién (OPPs en Africa, Asia, basico, afio 1)

Aplica a partir de Enero 2024.

Para aplicar plenamente las politicas, se necesitan planes de
accion que establezcan las medidas concretas que adoptaran
las organizaciones para prevenir, mitigar, poner fin y remediar
los problemas de derechos humanos y medioambientales mas
destacados que se hayan detectado.

Apoyo a los productores con planes de accion (Comerciantes,
bésico)

Aplica a partir de Enero 2024.

3.3 Condiciones
laborales, proteccion

Monitoreo y remediacién del trabajo infantil y trabajo forzoso (OPPs
en Costa de Marfil y Ghana, basico, afio 3)

Aplica a partir de Enero 2024.

En Costa de Marfil y Ghana, todas las OPP certificadas
Fairtrade aplican un sistema de seguimiento y correccion.
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infantil y Desatrrollo
social

Monitoreo y remediacion del trabajo infantil y trabajo forzoso (OPPs
en Africa y Asia, desarrollo, afio 3)

Aplica a partir de Enero 2024.

Si se identifica el trabajo infantil o el trabajo forzoso como un
riesgo elevado para una organizacion, ésta pone en marcha un
sistema de seguimiento y correccion.

Apoyo a los productores para afrontar y remediar el trabajo infantil y
el trabajo forzoso (Comerciantes, basico)

Aplica a partir de Julio 2023.

Este requisito pide a los comerciantes (y a su vez a los clientes
del comerciante) que apoyen a las OPP con los costes o0
recursos necesarios para abordar y remediar el riesgo de
trabajo infantil y forzoso, incluyendo (pero no limitandose a) la
implantacion de Sistemas de Vigilancia y Remediacion.

Escolarizacion (OPPs en Costa de Marfil, Ghana, basico, afio 1)

Aplica a partir de Enero 2024.

Contribuir a las acciones de prevencion y mitigacion para
combatir el trabajo infantil.

Formacidn profesional y empleo (OPPs en Costa de Marfil, Ghana,
bésico, afio 1)

Aplica a partir de Enero 2024.

Para garantizar un futuro viable con medios de vida dignos para
los jévenes de las comunidades rurales y, lo que es mas
importante, contribuir a las acciones de prevencion y mitigacion
para combatir el trabajo infantil y el trabajo forzoso.

Grupos vulnerables (OPPs en Costa de Marfil, Ghana, basico, afio
1)

Aplica a partir de Enero 2024.

Mejorar la situacion de los grupos vulnerables.

Igualdad de oportunidades (OPPs en Costa de Marfil, Ghana,
bésico, afio 1)

Aplica a partir de Enero 2024.

Apuntar a la igualdad de género.

3.4 Prevencion de la
deforestacion y

Proteccidn de bosques y ecosistemas (OPPs, basico, afio 0)

Aplica a partir de Enero 2024.

Reforzar los aspectos relativos a la pérdida de cobertura
forestal de la certificacién Fairtrade, concretamente incluyendo
una fecha limite de diciembre de 2018.
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desarrollo
medioambiental

Evaluar y monitorear el riesgo de deforestacién (OPPs, basico, afio
1)

Aplica a partir de Enero 2024.

Reforzar los procedimientos para prevenir la deforestacion,
haciendo obligatorias la evaluacion de riesgos y las medidas
preventivas, como el uso de datos de geolocalizacion y de
seguimiento de la deforestacion.

Plan de prevencion y mitigacion de la deforestacion (OPPs, basico,
afo 1)

Aplica a partir de Enero 2024.

Se pide a las OPP que creen un plan que les permita utilizar los
resultados de su evaluacidn de riesgos y seguimiento para
desarrollar actividades de prevencion y mitigacion.

Apoyo a los productores para prevenir y mitigar la deforestacion
(comerciantes, basico)

Aplica a partir de Enero 2024.

Para apoyar el plan de la OPP y las inversiones necesarias
relacionadas, los comerciantes deben asociarse con la OPP
para estas actividades.

Datos de geolocalizacién (OPPs en Africa, Asia, basico, afio 0)

Aplica a partir de Enero 2024.

Es necesario proporcionar datos de geolocalizacion de todas
las unidades de produccion para poder llevar a cabo el
seguimiento de la pérdida de cubierta forestal, y también para
permitir la trazabilidad.

Intercambios de datos de geolocalizacion (pagadores vy
transmisores, basico)

Aplica a partir de Enero 2024.

Los pagadores/transmisores suelen recopilar datos bastante
amplios sobre los miembros de la OPP y sus explotaciones, por
lo que deberian compartir estos datos con sus socios de la
OPP, de modo que las OPP puedan analizarlos.

Informes sobre prevencion de la deforestacion (OPPs en Africa,
Asia, basico, afio 1)

Aplica a partir de Enero 2024.

Los indicadores de los informes se compartiran anualmente con
Fairtrade International, con el fin de informar sobre las
intervenciones de Fairtrade y permitir la elaboracion de
informes agregados y anénimos.

Informes sobre la prevencion de la deforestacién (Comerciantes,
basico)

Los indicadores de los informes se compartiran anualmente con
Fairtrade International, con el fin de realizar un seguimiento del
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Aplica a partir de Enero 2024.

objetivo de Fairtrade de promover el reparto de costes en toda
la cadena de suministro. Esta informacién sera confidencial.

3.5 ingresos dignos

Mantenimiento de registros agricolas (OPPs en Costa de Marfil,
Ghana, desarrollo, afio 3)

Aplica a partir de Enero 2024.

Aumentando la sensibilizacion, el requisito pretende posibilitar
el aumento de los ingresos de los hogares de agricultores a
través de la mejora de las practicas.

Comparacion de referencia de ingresos dignos (OPPs en Costa de
Marfil, Ghana, desarrollo, afio 3)

Aplica a partir de Enero 2025.

Una evaluacion de los datos con respecto a los puntos de
referencia del Ingreso Digno hara que los avances hacia el
Ingreso Digno sean visibles y medibles.

Resiliencia de ingresos (SPS, desarrollo, afio 3)

Aplica a partir de Enero 2024.

Ayudar a los productores de cacao a depender menos del
cacao y de las fluctuaciones del precio del cacao.

Formacion empresarial para los agricultores (OPPs, desarrollo, afio
3)

Aplica a partir de Enero 2025.

Mejorar la eficiencia de las explotaciones y desarrollar las
capacidades empresariales.

Necesidades de financiacion para agricultores (OPPs en Costa de
Marfil, Ghana, desarrollo, afio 6)

Aplica a partir de Enero 2025.

Las OPP prestan servicios adecuados a los afiliados.

4.2. Precios

Pago del diferencial de precio en Costa de Marfil por transmisores
(transmisores, basico)

Ghana queda fuera del &mbito de aplicacion de este requisito,
ya que no hay transmisores en Ghana.
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4.3 Condiciones de pago

Distribucién del diferencial de precios en Costa de Marfil y Ghana
(OPPs, basico, afio 0)

Aplica a partir de Enero 2023.

Se afiade un plazo de pago de 30 dias.

Sistemas contables para el diferencial de precios y Prima (OPPs en
Costa de Marfil, Ghana, basico, afio 0)

Aplica a partir de Enero 2023.

El contenido de la nota de interpretacion se ha trasladado al
requisito.

Registro de los pagos Fairtrade a los miembros (OPPs en Costa de
Marfil, Ghana, basico, afio 3)

Aplica a partir de Enero 2024.

La introduccion del seguimiento de los pagos creara un sistema
responsable y transparente para los miembros de la OPP.

Pagos digitales a los miembros (OPPs en Costa de Marfil, Ghana,
desarrollo, afio 3)

Aplica a partir de Enero 2024.

La tecnologia de pago electrénico crea un sistema de pago mas
eficaz y seguro para la OPP que los pagos en efectivo a los
afiliados sobre el terreno.

4.5 Planes de
abastecimiento

Procesos transparentes para la Asignacion de Volumenes Fairtrade
(pagadores, transmisores, basico)

Aplica a partir de Julio 2023.

Crear mas transparencia para los productores sobre las
decisiones de compra de los comerciantes.
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